Sida 1 av 19

FORESKRIFTER

Diarienummer
STYR 2018/562

UNIVERSITET

Datum 2018-03-15

Rektor

Foreskrifter for utbildning pa
forskarniva vid Lunds universitet
Faststdillda av rektor 2018-03-15 i ndrvaro av forvaltningschef

Susanne Kristensson. Foredragande var utredare Cecilia Gagné.

Med stdd av 6 kap. 27, 32 och 35 §§ hogskoleforordningen
(1993:100) 1 dess lydelse frdn och med den 1 januari 2011 (nedan HF)

foreskriver Lunds universitet foljande.

1. Overgripande

Rektor eller den rektor utser ansvarar for kvaliteten och utfor allméin
tillsyn 6ver utbildning pé forskarniva. I universitetets arbetsordning
anges att utbildningsndmnden behandlar strategiska fragor avseende
utbildning pé forskarniva, samt formulerar de principer som ska gélla

for kvalitetssékring och kvalitetsutveckling.

Berord fakultetsstyrelse ska utse studierektor eller motsvarande for
varje &mne som utbildning pa forskarnivd anordnas i. Studierektorn
ska ha en samordnande roll for fragor relaterade till utbildning pé
forskarniva i @amnet. Fakultetsstyrelsen ska faststilla ndrmare

befogenheter for en sddan studierektor eller motsvarande.

Enligt arbetsordningen for Lunds universitet (LS 2010/625, faststélld
2011-11-11) &ar vidaredelegation av beslutanderitt tillaten om inte

annat ar sarskilt foreskrivet.
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Enligt hogskolelagen (HL 2 kap 7§) har studenterna rétt att vara
representerade nér beslut fattas eller beredning sker som har betydelse

for utbildningen eller studenternas situation.

Diskrimineringslagen (2008:567) foreskriver att universitetet ska
bedriva ett malinriktat arbete for att aktivt frdmja lika rattigheter och
mdjligheter for doktorander oavsett kon, etnisk tillhorighet, religion

eller annan trosuppfattning, funktionshinder eller sexuell laggning (3
kap. 14 §).

Arbetsmiljolagen (1977:1160) foreskriver att universitetet i sin
egenskap av arbetsgivare systematiskt ska planera, leda och
kontrollera verksamheten pa ett sitt som leder till att arbetsmiljon
uppfyller foreskrivna krav pa en god arbetsmiljo. I detta ingér att
utreda arbetsskador, fortlopande undersoka riskerna i verksamheten

och vidta de atgdrder som foranleds av detta (3 kap. 2a §).

Regler om handlidggning av drenden finns i Forvaltningslagen
(1986:223) (nedan FL). Bland annat ska bestimmelserna om javi 11 §
FL beaktas vid utseende av handledare, examinator, betygsndmnd,
opponent etc. Av forvaltningslagen foljer ocksa att en enskild ska
underrittas om innehéllet 1 det beslut varigenom myndigheten avgor
ett drende, dd beslutet avser myndighetsutdvning mot ndgon enskild
(21 § FL). En doktorand ska séledes underrittas om innehallet i beslut

universitetet fattar och som berdr doktoranden.

2. Antagning
Den som bedriver forskarstudier ska vara antagen till utbildning pa

forskarniva.

Nérmare foreskrifter for antagning till utbildning pé forskarniva
aterfinns i den antagningsordning som beslutas av

universitetsstyrelsen.
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3. Studiefinansiering

Till utbildning pé forskarniva far endast s& ménga doktorander antas
som kan erbjudas handledning och godtagbara studievillkor 1 vrigt
och som har studiefinansiering enligt 36 § (7 kap. 34 § HF).

Nérmare foreskrifter for studiefinansiering i1 utbildning pa forskarniva
aterfinns 1 den antagningsordning som beslutas av

universitetsstyrelsen.

4. Amne for utbildning pa forskarniva
Fakultetsstyrelsen beslutar om dmnen inom vilka utbildning pa
forskarnivé ska anordnas vid fakulteten. Denna beslutsritt far
delegeras till annat organ pa fakultetsniva, dock inte till enskild

befattningshavare. Denna beslutsrétt far ej delegeras vidare.

Vid beslut att inrdtta ett amne for utbildning pé forskarniva ska
foljande villkor vara uppfyllda:

e Det ska finnas en god forskningsmiljo med aktiv forskning av
tillracklig omfattning inom relevant vetenskaplig eller
konstnérlig inriktning i forhallande till utbildningen.

e Det ska finnas tillrickliga handledningsresurser och dvriga
resurser som krivs for utbildningens genomforande.
Handledare ska ha relevant &mneskompetens och pedagogisk
kompetens for att handleda doktorander.

e Amnets benimning, pa svenska och pa engelska, ska ge tydlig
information om dess hemvist 1 forhdllande bade till nationell
standard (SCB:s forskningsdmnen) och till internationell

praxis.

5. Allman studieplan
Enligt 6 kap. 26 § HF ska det finnas en allmén studieplan for varje

dmne som utbildning pa forskarnivé anordnas i.
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5.1 Allmant
Vid universitetet ska det finnas en allmén studieplan for varje examen

som utbildningen kan leda fram till.

Fakultetsstyrelsen fattar beslut om allménna studieplaner fér &mnen
inom respektive fakultet. Denna beslutsrétt far delegeras till annat
organ pa fakultetsniva, dock inte till enskild befattningshavare. Denna

beslutsritt fir ej delegeras vidare.

Den allménna studieplanen ska faststillas pa svenska och ska, om inte

sarskilda skal foreligger, Oversittas till engelska.

5.2 Innehall

Enligt 6 kap. 27 § HF ska det i1 en allmén studieplan anges det
huvudsakliga innehéllet i utbildningen, krav pa sérskild behorighet
och de dvriga foreskrifter som behdvs. Allménna studieplaner vid
Lunds universitet ska innehdlla foljande:

1. dmnets bendmning,

2. datum for beslut om faststdllande och for eventuella
dndringsuppgifter,

3. bendmning(ar) pa den examen som utbildningen leder fram
till. Om mer dn en examensbendmning kan komma 1 fraga ska
eventuella villkor for viss examensbendmning anges.

4. mal for examen enligt examensordningen (bil. 2 HF) med
preciseringar for &mnet samt eventuella tilldgg,

5. omfattning av avhandlingen (angett 1 hogskolepoédng),

6. omfattning av andra delar som ingar i utbildningen (kurser
och/eller andra podnggivande moment, sdvil obligatoriska som
valbara), vilka tillsammans med avhandlingen ska motsvara
utbildningens totala omfattning,

7. den behorighet (grundldggande och sérskild) som kréavs for att
bli antagen till utbildningen och,

8. de beddmningsgrunder som tillimpas vid urval mellan
sOkande for att prova deras forméga att tillgodogora sig

utbildningen.
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6. Kurser och andra poanggivande moment

Utover avhandlingsarbete kan utbildning pa forskarniva utgoras av
kurser och av andra podnggivande moment, sdsom till exempel
deltagande 1 konferens. Bade kurser och andra podnggivande moment

ska bidra till att utbildningens mal uppnas.

Uppgifter om godkinda kurser och dvriga podnggivande moment ska
fortlopande dokumenteras 1 Ladok (I G 7 1687/2001, faststilld 2001-
05-22).

6.1 Kurser
For kurser som ges inom utbildning pa forskarniva ska det finnas en
kursplan som faststills av fakultetsstyrelsen. Kursplanen ska
faststéllas pa svenska och, om inte sdrskilda skil foreligger, Oversittas
till engelska.
I kursplanen ska foljande anges:

1. identifikationsuppgifter, d.v.s. kurskod, kursens benimning pa

svenska och engelska, niva samt omfattning angivet i

examinationsform och

hogskolepoédng,
2. mal for kursen,
3. innehall,
4. undervisningsformer,
5. undervisningssprék,
6.
7.

betygsskala enligt universitetets bestimmelser.

Kurser inom utbildning pa forskarniva ska utvérderas enligt
bestimmelser 1 Foreskrifter gdllande kursvdrdering och
kursutvdrdering vid Lunds universitet (PE 2010/341, faststdllda 2011-
04-07)

6.2 Examination
Kurser och andra podnggivande moment ska examineras. Examinator

ska utses av fakultetsstyrelsen.



Hogskoleforordningen foreskriver att prov som ingar i utbildning pa
forskarniva ska bedomas enligt det betygssystem som hogskolan
foreskriver. Betyget ska bestimmas av en av hogskolan sarskilt utsedd
larare (examinator). (6 kap. 32 § HF)

Vid Lunds universitet anvands nagot av uttrycken underkénd eller
godkénd som betyg.

Efter tva underkénda examinationer pa samma kurs ska doktoranden
efter begéran ha ritt att f4 en annan examinator utsedd, om inte

sarskilda skél talar mot det.

Om en doktorands skriftliga examination har forkommit och det kan
konstateras att universitetet har orsakat detta ska en ny examination
erbjudas inom en vecka om inte doktoranden begér att examinationen

forlaggs vid senare tillfélle.

7. Individuell studieplan

For varje doktorand ska det upprittas en individuell studieplan.
Studieplanen ska innehalla universitetets och doktorandens ataganden
och en tidsplan for doktorandens utbildning. Planen ska beslutas efter
samrad med doktoranden och dennes handledare (6 kap. 29 § HF).

7.1 Allmant

Vid Lunds universitet ska den individuella studieplanen beslutas av
fakultetsstyrelsen i samband med pabdrjande av utbildningen. Denna
beslutsritt fr delegeras till organ eller befattningshavare pa
fakultetsniva. Denna beslutsritt far d&ven delegeras till organ pé
institutionsniva — dock inte till annan enskild befattningshavare pa
institutionsniva én prefekt. Denna beslutsritt far inte delegeras till
doktorandens handledare.

7.2 Innehall
Utover det som anges 1 6 kap 29 § HF (universitetets och
doktorandens dtaganden och en tidsplan for doktorandens utbildning)

ska den individuella studieplanen innehélla foljande:
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doktorandens namn och personnummer,
dmne och uppgift om allmén studieplan for avsedd examen,

datum for beslut och for eventuella dndringsuppgifter,

b=

uppgifter om hur finansieringen av doktorandens forsorjning ar
planerad,
uppgifter om hur doktorandens handledning ar organiserad,

> W

. vilka andra resurser som stér till doktorandens forfogande,

7. uppgifter om obligatoriska och valbara kurser och andra
poédnggivande moment som planeras inga i utbildningen,

8. uppgifter om doktorandens deltagande i internationell aktivitet.

9. uppgift om halvtidsseminarium eller licentiatforsvar ingr som
en del och

10. vad som 1 6vrigt behovs for att utbildningen ska kunna

bedrivas pa ett effektivt sétt.

Dessutom ska det av den individuella studieplanen framgé foljande:

11. uppgift om eventuell institutionstjédnstgéring samt dess
innehall, omfattning och relation till utbildningen.

12. hur finansiering av eventuella kostnadskrivande moment ska
ske, med beaktande av att utbildningen ska genomforas utan
att doktoranden vallas onddiga eller oskiliga kostnader,

13. om eventuell hogskolepedagogisk utbildning ska poédngséttas

som en del av utbildningen

7.3 Uppfoljning av individuell studieplan

Den individuella studieplanen ska regelbundet f6ljas upp och efter
samrad med doktoranden och dennes handledare dndras av hogskolan
1 den utstrackning som behdvs (6 kap. 29 § HF).

Vid Lunds universitet ska fakultetsstyrelsen folja upp den individuella
studieplanen med hogst ett ars mellanrum och genomfora befogade
dndringar. Denna beslutsrétt far delegeras till organ eller
befattningshavare pé fakultetsniva. Denna beslutsritt far &ven
delegeras till organ pa institutionsniva — dock inte till annan enskild
befattningshavare pa institutionsniva én prefekt. Denna beslutsrétt far

inte delegeras till doktorandens handledare.
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8. Handledning och andra resurser
Hogskoleforordningen foreskriver att doktorand ska erbjudas
handledning och godtagbara studievillkor i 6vrigt (7 kap. 34 § HF).

Fakultetsstyrelsen ska faststilla vilka ndrmare forutsittningar som ska
gélla for en doktorand, for att godtagbara studievillkor enligt 7 kap. 34
§ HF ska anses uppfyllda. Denna beslutsritt kan delegeras till annat

organ pa fakultetsniva, dock inte till enskild befattningshavare. Denna

beslutsritt kan inte delegeras vidare.

8.1 Handledning och handledarutbildning

I hogskoleforordningen foreskrivs att det ska utses minst tva
handledare for varje doktorand. En av dem ska utses till
huvudhandledare. En doktorand som begér det ska fa byta handledare
(6 kap. 28 § HF).

8.1.1 Utseende av handledare

Handledare ska utses av fakultetsstyrelsen i samband med pabdrjande
av utbildningen. Den som utses till huvudhandledare ska inneha
docentkompetens eller motsvarande erforderlig
vetenskaplig/konstnirlig och pedagogisk skicklighet om inte sdrskilda
skal foreligger.

Universitetet ska anordna behorighetsgivande utbildning for
handledare pé forskarniva. Handledare f6r en doktorand ska ha
genomgatt handledarutbildning eller av fakultetsstyrelsen bedomts ha

motsvarande kompetens.

8.1.2 Handledningens omfattning
Handledningsresurser ska tidsmassigt och kvalitetsméassigt

tillhandahallas sa att doktoranden har mdjlighet att slutfora

utbildningen inom avsedd tid.

Fakultetsstyrelsen ska foreskriva om en miniminorm for omfattningen
av en doktorands handledning under utbildningen. Denna beslutsratt
far delegeras till annat organ pé fakultetsniva, dock inte till enskild

befattningshavare. Denna beslutsritt far inte delegeras vidare.
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8.1.3 Byte av handledare
Fakultetsstyrelsen ska besluta om rutiner for byte av handledare.

Denna beslutsrétt far delegeras till annat organ pa fakultetsniva, dock
inte till enskild befattningshavare. Denna beslutsrétt far ej delegeras

vidare.

I rutinerna ska anges till vem en doktorand ska vénda sig for att be om

byte av handledare samt vem som fattar beslut om byte av handledare.

Rutinerna ska vara utformade sa att handledarbytet kan ske réttssakert
och utan fordr6jning av utbildningen och si att doktoranden kan
fortsétta sitt avhandlingsarbete med den huvudsakliga inriktning som

angivits vid antagningen.
Handledarbyte ska dokumenteras och f6ljas upp.

Fakultetsstyrelsen ska besluta om en handlingsplan for att forebygga
och hantera konflikter mellan handledare och doktorand. Denna
beslutsritt fir delegeras till annat organ pa fakultetsniva, dock inte till

enskild befattningshavare. Denna beslutsritt far inte delegeras vidare.

8.2 Ovriga resurser
I universitetets dtaganden ingar att tillhandahélla doktoranden:

e information om och introduktion till utbildningen och till
institutionens forskning och forskargrupper,
seminarieverksamhet och annan liknande verksamhet, samt om
mojligheterna att organisera sig studentfackligt,

e arbetsplats, tillgang till dator, telefon, universitetets e-
postadress samt de dvriga resurser som krédvs for att genomfora
doktorandens utbildning pa forskarniva,

e mojlighet for doktoranden att fortlopande {3 sitt vetenskapliga

arbete diskuterat vid seminarier eller motsvarande.

8.3 Indragning av ratt till handledning och andra resurser
Hogskoleforordningen (6 kap. 30 § HF, forsta stycket) foreskriver att

om en doktorand 1 vésentlig utstrackning dsidosétter sina dtaganden



enligt den individuella studieplanen, ska rektor besluta att
doktoranden inte léngre ska ha ritt till handledning och andra resurser
for utbildningen. Innan ett sddant beslut fattas ska doktoranden och
dennes handledare ges mdjlighet att yttra sig. Provningen ska goras pa
grundval av deras redogorelser och annan utredning som ar
tillganglig. Vid bedomningen ska det vigas in om hogskolan har
fullgjort sina egna ataganden enligt den individuella studieplanen.

Beslutet ska vara skriftligt och motiverat.

Resurserna far inte dras in for den tid dé doktoranden ar anstédlld som
doktorand.

Ett drende rorande indragning av ritten till resurser initieras av
fakultetsstyrelsen, eller den funktion pé fakultetsnivd som styrelsen
delegerat uppgiften till, genom anmilan till rektor. Arendet ska
handldggas och utredas pé fakultetsniva. Till stod for drendets
handléggning och utredning kan forskarutbildningsndmnden faststélla

universitetsgemensamma riktlinjer.

Enligt hogskoleforordningen ska beslut om att dra in rétten till
handledning och andra resurser for forskarutbildning fattas av rektor.
Innan rektor fattar beslut ska en granskningsgrupp bestaende av tre
lararrepresentanter och en studentrepresentant, som utses av den
universitetsgemensamma forskarutbildningsndmnden inom sig,

granska fakultetens handldggning och beredning.

Granskningsgruppen ska rekommendera rektor att tillstyrka eller
avstyrka fakultetens begiran. Fakulteten kan i1 férekommande fall
inhdmta ytterligare bedomning frn en sakkunnig. Bestimmelser om

jav ska iakttas.

8.4 Begaran att fa tillbaka ratten till handledning och andra
resurser

Om resurserna for utbildningen har dragits in enligt 30 § HF, kan
doktoranden efter ansdkan hos rektor fa tillbaka sin ratt till

handledning och andra resurser. Doktoranden méste da genom att visa
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upp ett tillkommande studieresultat av beaktansvird kvalitet och
omfattning eller pd ndgot annat sitt gora sannolikt att han eller hon
kan fullgora sina aterstiende ataganden enligt den individuella

studieplanen (6 kap. 31 § Hogskoleforordningen).

Enligt hogskoleforordningen ska beslut om att en doktorand ska éterfa
ratten till handledning och andra resurser for forskarutbildning fattas

av rektor.

Rektor ska avsld doktorandens begédran ifall doktoranden uppenbart
inte kan gora sannolikt att han eller hon kan fullgora sina dterstdende
ataganden enligt den individuella studieplanen. I annat fall ska drendet

handléggas och utredas pa fakultetsniva.

Fakulteten foredrar drendet for rektor. Fakultetens forslag till
rektorsbeslut ska 1dmnas tillsammans med ett underlag som innehaller
en redogorelse for fakultetens stéllningstagande avseende hur

doktoranden kan forvintas kunna fullgora sina aterstdende ataganden.

9. Institutionstjanstgoring

Den som ér anstélld som doktorand ska framst dgna sig at sin egen
utbildning. En anstélld far dock i begransad omfattning arbeta med
utbildning, forskning utdver det egna avhandlingsprojektet,
konstnérligt utvecklingsarbete och administration. Sddant arbete far,
innan doktorsexamen eller konstnérlig doktorsexamen har avlagts,

inte omfatta mer dn 20 procent av full arbetstid (5 kap. 2 § HF).

Doktorandens dnskemal att utfora institutionstjanstgoring ska sa langt

som mojligt tillmotesgas.

10. Hogskolepedagogisk utbildning
Alla doktorander ska erbjudas hogskolepedagogisk utbildning
omfattande minst tvé veckor.
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Doktorander som undervisar inom utbildningen pa grundniva eller
avancerad niva ska genomga inledande hogskolepedagogisk
utbildning omfattande tva veckor eller pd annat sétt forvérva

motsvarande kunskaper.

Fakultetsstyrelsen ska besluta om den hogskolepedagogiska
utbildningen ska ske i form av en poédngsatt del av utbildningen eller

som en del av doktorandens institutionstjénstgoring.

11. Tillgodoraknande
Tillgodordknande av genomgéngen utbildning med godként resultat

eller tidigare yrkesverksamhet regleras i HF 6 kap. 6,7 §§.

En doktorand som genomgatt viss hdgskoleutbildning med godként
resultat eller genomfort yrkesverksamhet kan tillgodordkna sig detta i
utbildningen pa forskarniva, om fakulteten bedomer att den tidigare

utbildningen eller yrkesverksamheten kan godtas for tillgodordknande.

Fakultetsstyrelsen beslutar om tillgodordknande av tidigare utbildning
eller yrkesverksamhet pa forskarnivd. Denna beslutsritt kan inte

delegeras till doktorandens handledare.

Provning av tillgodordknande ska endast ske pa doktorandens

begiran. Bedomning av tillgodordknande ska goras i varje enskilt fall.

Mgjligheten att tillgodorékna utbildning pa grundniva eller avancerad
niva far inte vara ett krav for antagning till utbildning pa forskarniva.
Mojlighet till tillgodordknande fér inte heller ses som en merit vid
urval mellan sokande till utbildning pa forskarniva. Tidigare
utbildning, yrkeserfarenhet eller annan kunskap som ar

behorighetsgivande kan inte tillgodordknas.

Tillgodordknande innebér att utbildningstiden och

doktorandanstillningen forkortas i motsvarande man.
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Tillgodordknande i utbildning pé forskarniva ska dokumenteras i den
nirmast foljande uppfoljningen och revideringen av den individuella

studieplanen.

12. Disputation och betyg pa doktorsavhandling

En doktorsavhandling ska ha forsvarats muntligen vid en offentlig
disputation. Vid disputationen ska det finnas en opponent (6 kap. 33 §
2 ST HF).

12.1 Disputation
Fakultetsstyrelsen ska bestimma tid och plats for disputationen. Den

ska dga rum inom universitets terminstider, om inte sirskilda skl

foreligger.

Disputationen ska tillkdnnages minst tre veckor i forvig. Vid
tillkdnnagivandet ska doktorsavhandlingen finnas tillgénglig vid
universitetet for att det ska vara mojligt att granska avhandlingen vid
disputationen. Fakultetsstyrelsen ska besluta om minsta antal
exemplar infor disputationen och om ersittning for kostnaderna for

framstéllning av denna upplaga.

Opponenten ska inneha doktorsexamen eller motsvarande och far inte
vara verksam vid den aktuella fakulteten, om inte sarskilda skl
foreligger. Disputationen ska ledas av en ordforande. Ordféranden och

opponenten ska utses av fakultetsstyrelsen.

12.2 Betyg pa doktorsavhandlingen

Betyg pé doktorsavhandlingen ska beslutas av en betygsndmnd, som
utses av fakultetsstyrelsen sérskilt for varje avhandling. Enligt 6 kap.
34 § HF ska minst en person som inte dr verksam vid Lunds

universitet delta vid betygsséttningen, d.v.s. ingd i betygsndmnden.

Fakultetsstyrelsen ska besluta om betygsndmnden ska besta av tre
eller fem ledamoter. Den som har varit handledare for doktoranden féar
inte ingd i nimnden. Opponent och handledare har ritt att vara

ndrvarande vid sammantrdden med betygsndmnden och delta i
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Overldggningarna men inte i besluten. Fakultetsstyrelsen far foreskriva

om sérskilda krav pd betygsndmndens ledamoter.

Betygsndmnden ar beslutfor nér alla ledamdter dr ndrvarande. Som
namndens beslut ska den mening gélla som de flesta enar sig om.
Enskild ledamot har enligt 19 § FL ritt att fa avvikande mening
antecknad.

Doktorsavhandlingen ska bedomas med ndgot av betygen underkénd
eller godkind. Vid betygssittningen ska hinsyn tas till innehallet i
avhandlingen och forsvaret av avhandlingen. Om avhandlingen

bedoms som underkénd ska detta motiveras skriftligen.

13. Forsvar av och betyg pa vetenskaplig uppsats
(licentiatuppsats)

For licentiatexamen ska doktoranden ha fatt en vetenskaplig uppsats
om minst 60 hogskolepoing godkind (bil. 2 Examensordningen HF).

13.1 Forsvar av vetenskaplig uppsats (licentiatuppsats)
Den vetenskapliga uppsatsen ska forsvaras muntligen vid ett offentligt

seminarium (licentiatseminarium).

Fakultetsstyrelsen ska besluta om tid och plats for licentiatseminariet.
Det ska dga rum inom universitets terminstider om inte sarskilda skl

foreligger.

Licentiatseminariet ska tillkdnnages minst tre veckor i forvag. Vid
tillkdnnagivandet ska den vetenskapliga uppsatsen finnas tillgénglig
vid universitetet for att det ska vara mojligt att granska uppsatsen vid
seminariet. Fakultetsstyrelsen ska besluta om minsta antal exemplar
infor seminariet och om ersittning for kostnaderna for framstéllning

av denna upplaga.

Vid seminariet ska det finnas en opponent. Den som opponerar ska
inneha doktorsexamen, och far inte vara verksam vid den aktuella

fakulteten, om inte sdrskilda skil foreligger. Seminariet ska ledas av
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en ordférande. Ordféranden och opponenten utses av

fakultetsstyrelsen.

13.2 Betyg pa vetenskaplig uppsats (licentiatuppsats)
Betyg pa den vetenskapliga uppsatsen ska beslutas antingen av en
betygsnamnd enligt bestimmelserna for doktorsavhandling eller av en
examinator. Fakultetsstyrelsen ska besluta vilket alternativ som ska

anvindas inom fakulteten.

Da betyg sitts av examinator ska denne utses av fakultetsstyrelsen
sdrskilt for varje uppsats. Den som har varit handledare for

doktoranden far inte vara examinator.

Den vetenskapliga uppsatsen ska beddmas med nagot av betygen
underkénd eller godkind. Vid betygssittningen ska hinsyn tas till
innehéllet 1 uppsatsen och forsvaret av uppsatsen. Om uppsatsen

bedoms som underkénd ska det motiveras skriftligen.

14. Examen

Hogskoleforordningen foreskriver att en student som uppfyller
fordringarna for en examen pa begiran skall fa examensbevis av
hogskolan (6 kap 9 § HF). En examen ska ha en bendmning som ska
bestd av examen och i forekommande fall ett for- eller efterled eller
bada.

14.1 Examensbevis
Bevis dver examen pa forskarniva utfardas av den fakultetsstyrelse

som &r ansvarig for det amne som utbildning pé forskarniva anordnas
1. Beslutet att utfarda examen far enbart delegeras till dekan, prodekan

eller vicedekan.

Examensbeviset ska bestd av en diplomsida, som innehéller uppgifter
om studentens namn, avlagd examen samt &mne, och féljande sida
(eller sidor), som innehéller information om avhandling,

betygsnamndens beslut, en forteckning 6ver de prov (kurser och andra



podnggivande moment) som ingér i examen samt ytterligare

upplysningar.

Riktlinjer for utformning av och innehill i examensbevis faststills av

rektor. Vid utformningen av examensbevis ska universitetets grafiska

profil foljas.

Examensbevis ska utfardas senast tvd manader efter att doktoranden

begért att fa ett sddant.

14.2. Examensbenamning
Fo6ljande examensbendmningar far anvéndas for doktorsexamen:

Doktorsexamen i medicinsk vetenskap - Degree of Doctor of
Philosophy in Medical Science

Ekonomie doktorsexamen — Degree of Doctor of Philosophy
Filosofie doktorsexamen — Degree of Doctor of Philosophy
Juris doktorsexamen - Degree of Doctor of Laws

Teknologie doktorsexamen - Degree of Doctor of Philosophy
in Engineering

Teologie doktorsexamen - Degree of Doctor of Theology
Konstnirlig doktorsexamen 1 fri konst - Degree of Doctor of
Philosophy in Visual Arts

Konstnirlig doktorsexamen 1 musik - Degree of Doctor of
Philosophy in Music

Konstnérlig doktorsexamen i teater - Degree of Doctor of

Philosophy in Theatre

Foljande examensbendmningar fir anvéndas for licentiatexamen:

Ekonomie licentiatexamen — Degree of Licentiate of
Philosophy

Filosofie licentiatexamen — Degree of Licentiate of Philosophy
Juris licentiatexamen - Degree of Licentiate of Laws
Licentiatexamen i medicinsk vetenskap - Degree of Licentiate

of Medical Science
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e Teknologie licentiatexamen - Degree of Licentiate in
Engineering

e Teologie licentiatexamen - Degree of Licentiate of Theology

e Konstnirlig licentiatexamen - Degree of Licentiate of
Philosophy in Fine and Performing Arts

14.3 Examensbilaga (Diploma Supplement)
Enligt hogskoleforordningen ska det till examensbeviset biliggas en
beskrivning av utbildningen och dess plats i utbildningssystemet (6

kap. 10a §, forsta punkten), kallad Diploma Supplement.

Fakultetsstyrelsen faststéller texten 1 examensbilagan for de &mnen

den ansvarar for.

15. Gemensam examen

Enligt hogskolelagen far en hogskola utfirda en gemensam examen
tillsammans med annat ldrosdte. Med gemensam examen avses
examen som far utfirdas av de ldrosédten som tillsammans har
anordnat en utbildning som kan leda till denna examen (1 kap. 17 §
HL).

Hogskoleforordningen foreskriver att en hogskola far delta i ett
utbildningssamarbete som anges i 1 kap. 17 § andra stycket HL bara
om samarbetet grundas pa en skriftlig 6verenskommelse (6 kap. 11a
§). Sddan Overenskommelse om gemensam utbildning ska ingés av
fakultetsstyrelsen. Denna beslutsritt far delegeras till annat organ pé
fakultetsniva, dock inte till enskild befattningshavare. Denna

beslutsritt far ej delegeras vidare.

Overenskommelse om gemensam examen far endast ingds om det

finns en allmin studieplan for &mnet, enligt 6 kap. 26§ HF.

Hogskoleforordningen foreskriver att det av dverenskommelsen ska
framgé
1. vilken del av utbildningen som hégskolan ska anordna,

2. vilken del av utbildningen ett annat larosite ska anordna,



3. wvid vilket eller vilka av de larosdten som anordnar en del av
utbildningen en sokande till utbildningen ska antas,

4. att hogskolan fir anta sokande bara till den del av utbildningen
som hogskolan ska anordna,

5. nér en studerande som har antagits till en del av utbildningen
av ett annat liroséte ska anses vara student,

6. att den del av utbildningen som en student har gétt igenom
med godként resultat vid ett annat ldroséte ska tillgodorédknas
for utbildning vid hogskolan utan sirskild provning,

7. vilken examen utbildningen kan leda till vid respektive
laroséte och

8. ovriga villkor som dr nddvéndiga for att utbildningen ska
kunna genomforas. (6 kap. 11b §, andra stycket)

D4 universitetet ingar sddan dverenskommelse om gemensam
utbildning ska dven foljande framga av dverenskommelsen

9. gemensamma mal for examen,

10. utformning och utfardande av examensbevis,

11. formerna for disputation,

12. vilken eller vilka forsorjningsform(er) och forsorjningsnivé(er)
de ldrosdten som utfardar examen ska tilldmpa for studenten,

13. 1ampligt forsiakringsskydd for studenten under hela
utbildningen,

14. namn pa handledare vid respektive lirosite som utfardar
examen,

15. ansvarsforhédllandet mellan handledare pa de examinerande
larosétena och,

16. vilka perioder som doktoranden planerar att tillbringa vid

respektive ldrosite.

16. Ikrafttradande- och 6vergangsbestammelser
Dessa foreskrifter trader 1 kraft den 15 mars 2018 och ersétter tidigare

beslut Féreskrifter for utbildning pd forskarnivd vid Lunds universitet
fattat av rektor 2013-06-13 ( LS 2012/718).
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Arenden rérande indragning av ritten till resurser for doktorand enligt
8.3 ovan, som har péborjats fore 2018-03-15 ska handldggas enligt
foreliggande beslut.
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