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Beslut

LOKALA RUTINER FOR
ALTERNATIVT URVAL SOM
UNIVERSITET PROVAS AV
ANTAGNINGSNAMNDEN

Diarienummer

Antagningsavdelningen
STYR 2019/1730

Datum 2019-12-04

Lokala rutiner for alternativt urval som
provas av Antagningsnamnden

Syftet med detta dokument &r att ge utbildningarna stod nar
ansOkan om alternativt urval sédtts samman och for att sékerstilla
bittre kvalitet pa det underlag som inkommer néir drenden
anmals till ndmnden.

Till utbildning som vinder sig till nybdrjare ska ansdkan om
alternativt urval handldggas av Utbildningsndmnden, i de fall
avsikten dr att anvédnda sig av alternativt urval till mer dn 1/3 av
platserna maste UHR ge tillstdnd om detta efter anhéllan fran
universitetet. Utbildningsnimnden beslutar om en anhallan ska
skickas in. Leder utbildningen till konstnérlig examen kravs inte
nagot tillstand frd&n UHR for alternativt urval (for Anvisningar
gdllande andra urvalsgrunder till konstndrliga utbildningar pd
grundnivd som vinder sig till andra dn nyborjare samt till
konstndrliga kurser pa avancerad nivd, se Dnr STYR 2017/295).

Till utbildningsprogram pa avancerad niva sker urval pa
akademiska meriter till samtliga platser. Efter samrad med
Sektion Student och utbildning kan ansvarig
fakultetsstyrelse/motsvarande faststélla andra urvalsgrunder i
programmets utbildningsplan (AO (Dnr STYR 2016/869) och
Foreskrifter om fordelning av beslutsbefogenheter och rdtt att
teckna avtal vid Lunds universitet (Dnr STYR 2019/1540)).

Kontaktuppgifter ndmndens sekreterare E-post samira.elmi@stu.lu.se Telefon 046-222 68 83
Internpost hamtstélle 13
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Alternativt urval

Alternativt urval innebér att man anvinder sig av en annan
platsfordelning &n vad som é&r angivet i 7 kap. 13§
Hogskoleférordningen [HF] (1993:100). Betyg och
hogskoleprovsresultat bor normalt inte anvidndas 1 det alternativa
urvalet, eftersom syftet med alternativt urval &r att ta tillvara
andra meriter och erfarenheter.

Antagningsndmnden provar ansfkan om alternativt urval till
utbildning pa grundniva som vénder sig till andra &n nyborjare
enligt Foreskrifter om fordelning av beslutsbefogenheter och riitt
att teckna avtal vid Lunds universitet (Dnr STYR 2019/1540).

For kurser pa avancerad nivd provar Antagningsndmnden
ansOkan om alternativt urval, nér urval inte sker med
urvalsmodellen akademiska podng 100 %, enligt
Antagningsordningen [AO] (Dnr STYR 2016/869).

Antagningsndmnden provar dven ansdkan om alternativt urval
géllande kurs inom utbildningsprogram, da urval inte sker utifran
antal avklarade hogskolepoidng inom programmet
(Antagningsordningen [AO] (Dnr STYR 2016/869)).

Ansokan ska innehalla:

1. Basuppgifter
Uppgift om ansvarig pa institutionen for det alternativa urvalet.
En kortfattad beskrivning av utbildningen samt kursplan och i
forekommande fall utbildningsplan. Av ansdkan ska 6nskad
platsfordelning framgé. Det ska dven framga till vilken
antagningsomgang som det alternativa urvalet ar tankt att
tillimpas for forsta gdngen. Anhallan om att anvénda alternativt
urval ska vara underskriven av prefekt eller ytterst ansvarig for
utbildningen enligt delegation.
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2. Beskrivning och motivering
Beskrivningar av urvalsinstrumenten, vilka kompetenser som de
avser att mdta och hur bedomningen av den sdkandes kunskaper
och fardigheter gors. Motivering till varfor utbildningen avser att
anvénda det beskrivna urvalsinstrumentet samt vad det
foreslagna urvalet kan mita som inte betyg, hdgskoleprov samt
akademiska podng kan ge (se punkt 9. Att forhdlla sig till).

3. Beskrivning av urvalsforfarandet
Urvalet syftar till att de mest lampade sokande ska antas. Det ar
nodvindigt vid ansokningstillfillet att det dr tydligt for den
sOkande pa vilka grunder som urvalet gors.

Om urvalet gors 1 flera steg bor de olika stegens utformning
inklusive urvalsinstrument beskrivas. Beskriv dven hur
urvalsforfarandet 1 sin helhet kommer att dokumenteras.

4. Urvalskommitté eller motsvarande
En beskrivning av urvalskommitténs sammanséttning samt
medlemmarnas kompetens. Vidare fordras en beskrivning av hur
beslut fattas samt hur beslut fattade under urvalsforfarandet
kommer att dokumenteras. Det ska dven anges hur eventuellt jav
undviks och hanteras i forekommande fall (jfr Jav 16-18 §§ FL
(2017:900)).

Urvalskommitténs arbete samt urvalsmetoden ska kdnnetecknas
av transparens. Av ansOkan ska det framga hur insyn garanteras
och hur de ges mojlighet att folja processen.

Urvalskommitténs arbete samt urvalsmetoden kan delas upp 1
reproducerbara och icke-reproducerbara bedomningar.

En reproducerbar bedomning innefattar beslut som grundar sig
pa meriter och kunskaper som finns i dokument eller inspelat
material. Beddomningen kan alltsd &terskapas genom
dokumenterat material och kan redovisas efter urvalsprocessen.



En icke-reproducerbar bedémning grundar sig pa kunskaper som
redovisats pa plats exempelvis genom provspel. En sddan
beddmning kan inte aterskapas pa samma sétt och déarfor bor
urvalskommittén inkludera minst en studentrepresentant, som
utsetts av studentkéren vid berord fakultet. Sarskilt viktigt ar att
protokoll fors vid icke-reproducerbara bedomningar.

Studentrepresentanternas uppgift ar att bevaka processen och
rattssakerheten for de sokande, men bor dven kunna delta aktivt 1
utformandet av processen for att garantera réttssikerheten for
studenterna. Studentrepresentanterna ska dock inte delta i sjdlva
bedomningen.

5. Nodvandiga handlingar i ansokan
I de fall utlysningen sker pa annat sdtt n genom Antagning.se
respektive Universityadmissions.se ska
anmalningsanvisningarna bifogas. Den information om urvalet
som ges till sokande, jurymedlemmar och allménhet infor
ansokan pa Antagning.se ska inkluderas.

I de fall andra sédrskilda prov anvinds 1 urvalet ska den
information som skickas ut infor provet inga i ansokan.

I de fall provet utgor behorighet, och ddrmed anvénds som
antagningsprov, ska den meddelandetext som gar ut till de
s0kande som inte fitt godként resultat pd provet inga 1 ansOkan
om alternativt urval.

Av ansoOkan ska det framga hur resultatet och tillkdnnagivande
av urvalet delges de s6kande 1 de fall resultatet meddelas pa
annat sitt an genom Antagning.se.

6. Tidsram
En forsta kontakt ska tas med antagningsavdelningen 1 ett tidigt
planeringsskede. En fardigberedd ansdkan behdver vara
ndmndens sekreterare tillhanda senast tre veckor fore inplanerat
sammantridde med ndmnden. Det dr en malsittning for
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Antagningsndmnden att urvalsinstrumentet som anvinds ska
vara kinda for de sokande senast i samband med att anmélan
Oppnas, men helst innan antagningsomgéngen publiceras.

7. Tidsbegransning av tillstand
For att sékerstilla att gdllande lagstiftning f6ljs dr det nodvandigt
att tidsbegrénsa tillstindet om alternativt urval. Det dr ocksa
nddvéndigt att utvirdera att urvalet har haft avsedd effekt, vilket
gor att Antagningsndmndens beslut normalt begréinsas till tre
terminer med mojlighet till forlingning efter en utvérdering.

Vid eventuell forldngning av tillstdndet ska en ny ansdkan
inkomma fréan utbildningen innan det gamla gatt ut. En beviljad
forlangning av det alternativa urvalet géller 1 ytterligare tre
terminer eller tillsvidare med forbehall.

8. Utvardering av urvalet
I utvérdering bor institutionen redovisa effekterna av det valda
urvalet genom att analysera antal s6kande och antagna,
studenternas prestationer, studieuppehéll, studieavbrott etc.
Uppgifterna om de sékande ska redovisas fordelade efter kon.
Vidare ska det 4ven dokumenteras hur eventuellt jav har
hanterats (jfr Jav 16-18 §§ FL (2017:900)).

9. Att forhalla sig till
Vissa utbildningar vill av olika skél anvidnda sig av
antagningsprov for bedomning av den sérskilda behorigheten, d
v s behorighetskravet blir godkéant resultat pa provet. Darmed
ska ett godkédnt prov definiera den grins som innebdr att en
sOkande har tillrdckliga kunskaper for att kunna tillgodogora sig
utbildningen. Det dr en viktig réttssdkerhetsfraga att gransen ar
kiand och definierad f6r sokandena innan antagningsprocessen
startar sa att bedomningen blir tydlig.

I de fall dir prov anvidnds som ett urvalsinstrument bor sokande
rangordnas, men enbart behoriga sokande kan antas. Om ett visst
resultat pd ndgon del 1 det alternativa urvalet beddms som en
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forutsattning for att klara studierna, bor detta utgora ett
behorighetskrav.

Det ar viktigt att skilja pa behorighet och urval, eftersom
behorighetsbeslut gar att 6verklaga. Om en sokande begir
omprdvning av urvalsresultatet provas fragan av
Antagningsndmnden. Vid ett eventuellt 6verklagande méste
institutionen kunna visa den beddmning som gjorts samt vad
som lag till grund for beslutet att forklara en s6kande icke-
behorig.
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