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Sektionen HR 

Beslut 

Diarienummer  
STYR 2023/69 

Datum 2023-01-11

Beslut om ersättning till 
skrivningsvakter 

Bakgrund 
Ersättning för skrivningsvakter reviderades senast 2019 genom att 
timbeloppet 120 kronor per timme beslutades vara exklusive 
semesterersättning i stället för inklusive som tidigare var fallet. 
 
Verksamheter inom universitetet som har att anställa skrivningsvakter, 
och att samordna detta arbete, har dock under en längre tid signalerat 
att ersättningsnivån inte längre är konkurrenskraftig utifrån externa 
marknadsfaktorer, vilket medför en svårighet att attrahera och 
rekrytera rätt kompetens till dessa anställningar. 

Beslut 
HR-direktören beslutar med anledning av ovan att ersättning för 
skrivningsvakter vid Lunds universitet ska utgå om 145 kronor per 
timme exklusive semesterersättning. 
 
Vid tjänstgöring på obekväm arbetstid betalas härutöver ersättning 
enligt gällande avtal. 
 
Detta beslut ersätter beslut STYR 2019/529 (2019-05-02) och gäller 
från och med 2023-03-01 tills vidare 
 
Lunds universitet 

 
Marie Härstedt 
HR-direktör 
     
   Dan Hyllberg 
   Förhandlingsansvarig 
 


