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Rektor  

BESLUT  

Diarienummer STYR 2023/963 

Datum 2023-05-04

 

Förhållningsregler kring rum för stillhet 
och eftertanke vid Lunds universitet 

Bakgrund 
I Lunds universitets riktlinjer för rum för stillhet och eftertanke 
beslutad av rektor 2023-04-27 (STYR 2022/1114) anges att 
universitetet ska eftersträva att studenter och anställda ska erbjudas 
rum för stillhet och eftertanke. I beslutet står även att universitetet ska 
ha särskilda förhållningsregler gällande dessa rum. 

Rådet för jämställdhet och lika villkor har tagit fram förslag på 
förhållningsregler för rum för stillhet och eftertanke. Diskussioner har 
hållits med bland annat Studentprästerna, LUS och de som har hand 
om befintliga rum för stillhet och eftertanke vid Lunds universitet. 

Information enligt 19 § MBL har ägt rum den 11 april 2023.   

Beslut 
Universitetet beslutar att  

• Förhållningsregler kring rum för stillhet och eftertanke vid 
Lunds universitet är följande: 

o all förtäring i rummen är förbjuden, 
o det är inte tillåtet att använda rummen som mötesrum 

eller studierum, 
o det är inte möjligt att boka eller låsa rummen, 
o skor ska ställas vid anvisad plats, 
o mobiltelefoner ska vara avstängda (alternativt inställda 

på ljudlöst) för att inte störa andra, 
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o personliga ting ska ej lämnas kvar i rummet, till 
exempel böcker, yoga- eller bönemattor, 

o det är inte tillåtet att tända ljus eller rökelse i rummen, 
o rummen är till för alla oavsett religion eller annan 

trosuppfattning, kön, könsöverskridande identitet eller 
uttryck, etnisk tillhörighet, funktionsnedsättning, 
sexuell läggning eller ålder. 

• Överträdelser mot punkterna ovan kan medföra att rummen 
stängs. 

Dessa förhållningsregler träder i kraft den 4 maj 2023. 

Beslut i detta ärende har fattats av undertecknad prorektor i närvaro av 
förvaltningschef Susanne Kristensson efter hörande av representant 
för Lunds universitet studentkårer och efter föredragning av 
samordnare Åsa K Nilsson, sektionen student och utbildning. I 
handläggningen av ärendet har personalkonsult Ellen Karlsson, 
sektionen HR, deltagit. 

Lena Eskilsson 

Kopia 
• Rådet för jämställdhet och lika villkor  
• Samtliga fakulteter 
• Samtliga sektioner 
• UB 
• USV 
• LUKOM 
• MAX IV-laboratoriet  
• De fackliga organisationerna  
• LUS 
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