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BESLUT

Diarienummer V 2022/399

Datum 2025-06-19

UNIVERSITET

Rektor

Gron resplan for Lunds universitet

Bakgrund

Bifogad Gron resplan for Lunds universitet ér framtagen av avdelning
Sdkerhet och milj6 vid LU Byggnad som en del av projektet Hallbar
mobilitet (Dnr V 2022/399). Under 2022 och 2023 genomfordes en
resvaneundersdkning och en mobilitetsanalys samt tre workshoppar
med representanter frdn samtliga fakulteter och andra verksamheter.
Under 2024 togs forslaget till handlingsplan for héllbar mobilitet fram
av projektets styrgrupp med representanter fran LU Byggnad, LU
Service, sektionen HR, Humanistiska och teologiska fakulteterna samt
LUS.

Sedan hosten 2023 har Lunds universitet dessutom deltagit i
samverkansprojektet CoAction, som drivs av Lunds kommun
2023-2026 och som syftar till att nd malet om ett klimatneutralt Lund
2030 genom insatser inom mobilitet och energi. Som en del av detta
arbete har samtliga medlemmar 1 CoAction Lund &tagit sig att
gemensamt frimja héllbart resande nér det kommer till
arbetspendling, tjdnsteresor och godstransporter. Samtliga deltagande
organisationer tar under 2025 fram en gron resplan, det vill sdga en

handlingsplan for héllbara pendlingsresor.

Information enligt 19 § MBL har dgt rum den 10 juni 2025.

Beslut
Universitetet beslutar att faststélla bifogad Gron resplan for Lunds
universitet och att ge LU Byggnad fortsatt uppdrag att samordna
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universitetets arbete med héllbara pendlingsresor. Den grona
resplanen tréder i kraft 19 juni 2025.

Beslut 1 detta drende har fattats av undertecknad rektor 1 nérvaro av
forvaltningschef Susanne Kristensson efter horande av representant
for Lunds universitets studentkérer och efter foredragning av
projektledare Nina Nordh, LU Byggnad.

Erik Renstrom

Dokumentet dr signerat digitalt, se slutet av dokumentet.

e Samtliga fakulteter

e Samtliga sektioner

e Internrevisionen

e USV, LUKOM

e Universitetsbiblioteket
e MAX IV-laboratoriet
e LUS

e Arbetstagarorganisationerna



FORSATTSSIDA STYRDOKUMENT

UNIVERSITET

Gron resplan for Lunds universitet

Typ av styrdokument: Plan

Definition av typen av styrdokument: En plan innehaller konkreta
atgirder som behdvs for att mal i exempelvis strategier och policyer
ska uppnas, kan innehalla en sammanstéllning av aktiviteter som
tillsammans ska leda till att uppnd mal som ar mojliga att forverkliga
samt folja upp samt ska ange vem/vilka som ansvarar for atgiarder och

aktiviteter samt ndr dessa ska vara genomforda alternativt foljas upp.

Beslutsfattare: Rektor

Beslutsdatum: 2025-06-19

Diarienummer: V 2022/399

Ikrafttrddande: 2025-06-19

Giltighetstid: Tills vidare

Ersitter dokument: -

Ansvarig organisatorisk enhet: LU Byggnad

Ansvarig handliaggare: Projektledare Nina Nordh, LU Byggnad

Kort beskrivning:

Den grona resplanen dr en handlingsplan for hallbara pendlingsresor
och pekar ut riktningen for universitetets arbete med att underlitta for
medarbetare och studenter att kunna pendla héllbart och trafiksakert
till och frin arbete och studier. Detta krédvs for att nd de klimatmal
som géller for oss och de kommuner dér vi har vara campusomraden
samt tillgidngliggdra mark for strategisk viktig utveckling inom

universitetets campusomraden.
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Inledning

For Lunds universitet dr hallbarhetsfragorna i centrum for
verksamheten. Den grona resplanen pekar ut riktningen for
universitetets fortsatta arbete med att underlétta for medarbetare och
studenter att kunna pendla hallbart och trafiksékert till och fran arbete
och studier. Detta kréavs for att nd de klimatmal som géller for Lunds
universitet och for de kommuner dér universitetet har
campusomraden. Universitetets langsiktiga mal dr att genom
atgdrderna i den grona resplanen bli Sveriges cykelvinligaste

universitet.

Syfte
Huvudsyftet med den grona resplanen &r att
1. minska den negativa paverkan pa hallbarhet och miljo som
resor till och fran Lunds universitet utgor
2. tillgdngliggdra mer mark for strategisk viktig utveckling inom
Lunds universitets campusomraden genom att till exempel
minska behovet av parkeringsplatser.
Dessutom bidrar ett flertal av aktiviteterna i den grona resplanen till

en hélsoframjande och didrmed attraktivare arbetsplats.

Bakgrund

Den grona resplanen dr framtagen som en del av projektet "Héllbar
mobilitet” (Dnr V 2022/399) som under 2022 och 2023 genomforde
en resvaneundersdkning och en mobilitetsanalys samt tre workshoppar
med representanter frdn samtliga fakulteter och andra verksamheter.
Under 2024 togs denna handlingsplan for héllbar mobilitet fram av
projektets styrgrupp med representanter fran LU Byggnad, LU
Service, sektionen HR, Humanistiska och teologiska fakulteterna samt
LUS.

Sedan hosten 2023 har Lunds universitet dessutom deltagit i
samverkansprojektet CoAction, som drivs av Lunds kommun
2023-2026 och som syftar till att nd malet om ett klimatneutralt Lund
2030 genom insatser inom mobilitet och energi. Som en del av detta

arbete har samtliga medlemmar i CoAction Lund &tagit sig att
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gemensamt frdmja hallbart resande nér det kommer till
arbetspendling, tjansteresor och godstransporter. Lunds universitet
bidrar med expertkunskap i samarbetet, men deltar ocksd som en av
stadens stora arbetsgivare. Samtliga deltagande organisationer tar
under 2025 fram en gron resplan, det vill sdga en handlingsplan for

héllbara pendlingsresor.

Den tidigare erfarenhet som finns av liknande projekt har visat att
priset och modellen for prissittningen av bilparkeringar &r viktiga
atgarder for att minska andelen bilpendling. Dessa atgérder behover
dock goras parallellt med att alternativa sitt att resa frimjas, i forsta
hand med cykel eller kollektivtrafik. Det handlar till exempel om att
anordna bittre och sékrare cykelparkeringar, omklddningsrum,
mojlighet att forvara och ladda elcyklar samt battre utbud och
héllplatsldgen for kollektivtrafiken. Utdver detta gynnas
omstdllningen till fler hallbara resor av kampanjer och andra sétt att
uppmuntra hallbart resande genom exempelvis cykelutmaningar,
cykelservice, synliggorande av kollektivtrafik samt prova pa-

kampanjer for elcykling och kollektivtrafik.

Atgarder

Nedan listas Lunds universitets atgarder for 6kad hallbar mobilitet.
Eftersom samtliga dtgérder inte kan vidtas samtidigt pa universitetets
campus kommer en prioritering att behdva goras. Nar detta gors ska
det beaktas var det finns storst potential att minska pendlingen med bil
samt O0ka pendlingen med kollektivtrafik och cykel. Som underlag
finns bland annat undersdkningar av resvanor och de kartor med
prioriteringar som ska tas fram som en del av arbetet med den gréna

resplanen.

Cykelframjande insatser
Universitetet ska uppmuntra till ytterligare cykelpendling pa véra
campusorter och som en del av detta bidra till att dessa blir dnnu béttre

cykelstdder genom nedanstdende aktiviteter:

1. Isamverkan med fastighetsdgarna ska universitetet arbeta for

att det blir fler cykelstdll ddr ramen kan lasas fast, antalet



lasbara cykelforrdd pa vara campus Okar, att det finns
forvaringsskép for elcykelbatterier i tillracklig omfattning pa
samtliga campus samt att tillgdngen till omklddningsrum och

duschar for cykelpendlare okar.

2. Universitetet ska arbeta for trafiksdkra campus som minimerar
risken att cyklister och géende skadas i trafiken. Medarbetares
och studenters synpunkter pa forbéttringar av cykelstrak ska
tas tillvara och dialog om forbattringar ska foras med
fastighetsédgare, kommuner och andra relevanta aktorer. Detta
gors bland annat genom att f6lja upp olyckor och tillbud vid
resor till och frén arbete eller studier. Som hjdlpmedel finns
[A-systemet och en dversyn av rapportering och uppfoljning

behdver goras for att se hur det kan utvecklas ytterligare.
3. Riktlinjer for tjénstecyklar ska tas fram.

4. Haéllbar mobilitet ska lyftas fram pa den arliga
Hallbarhetsveckan.

5. Medarbetarna ska uppmuntras att delta i arrangemang for 6kad
cykelpendling, till exempel utmaningar som organisationen
Cykelvénligast arrangerar och tavlingen ”Cykelvinlig
arbetsplats”. Malet inom CoAction &r att deltagande
organisationer hojer sig till fyra stjarnor enligt Cykelvianligast
ranking senast juni 2026.

6. Universitetet ska folja utvecklingen nér det géller mojligheten

att erbjuda forméanscyklar till medarbetare.

Kollektivtrafik
7. Universitetet ska uppmuntra till ytterligare pendling med
kollektivtrafik genom att som en del av CoAction-arbetet
lyssna pa medarbetares och studenters behov av forbattringar
ndr det giller till exempel behov av nya kollektivtrafiklinjer,
hallplatser, tdtare turer m.m. samt genom att fora en dialog om
detta med Skanetrafiken och andra relevanta aktorer.
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Pendling med bil
8. Universitetet ska infora ett mer flexibelt avgiftssystem for
bilparkeringar som uppmuntrar till att aka kollektivt eller
cykla.

9. Flera av de storsta universiteten, som Uppsala, Goteborg och
Stockholm, hanterar inte sjdlva sina parkeringsplatser utan
detta gors av fastighetsdgarna. Vi ska folja utvecklingen och
dra lirdomar av detta. I flera fall har Akademiska Hus och
universiteten skrivit avtal om hur prissittningen ska goras och

att satsningar pa hallbar mobilitet ska genomforas.

10. Dialog ska foras regelbundet med universitetets
fastighetségare om behovet av elbilsladdare pa universitetets

parkeringar.

11. Universitetet ska i dialog med fastighetsidgare undersoka
behovet av yteffektiva parkeringar pa campus, till exempel
mobilitetshus med héllbarhetsprofil som utdver bilparkeringar

aven innehéller cykelparkeringar, cykelverkstad m.m.

Arbete pa distans och coworking-arbetsplatser
12. Lunds universitet dr ett campusuniversitet och medarbetarnas

och studenternas nédrvaro pa campus ar viktig. Samtidigt finns
det mojlighet att delvis arbeta pé distans vilket minskar
behovet av resor. Universitetet ska ocksé verka for att
verksambheter till viss del kan dela ytor med varandra si att
tillfalliga arbetsplatser pa universitetets olika platser och orter
gors tillgdngliga for anstillda oavsett tillhorighet. Genom att
medarbetare och studenter i storre utstrickning kan nyttja
campus olika delar skapas en mer aktiv och attraktiv

campusmiljo som stimulerar till méten och samverkan.

Uppfdljning och utveckling
13. Som en del av campusutvecklingen ska universitetet
regelbundet fora dialog med fastighetsédgare om de

prioriteringar som gors for att gynna hallbar mobilitet. En
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sammanstéllning med kartor ska tas fram 6ver de omraden pa

véra campus ddr det dr mest angeldget med atgérder.

14. Inom CoAction-arbetet f6ljs arbetet med att utveckla den
hallbara mobiliteten vid Lunds universitet upp genom

resvaneundersokningar oktober 2024 och 2025.

Ikrafttradande
Den grona resplanen triader i kraft 2025-06-19.
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